
Produktmanager (m/w/d)
EMEA und APAC für
Hebetechnik
Baden-Württemberg / Bayern

Mehr Verantwortung, mehr Leistung, mehr Erfolg!
Unser Klient ist ein weltweit führender Anbieter von Hebezeugen und Krankomponenten /
Krantechnik inklusive methodischer Engineering-Lösungen. Ein umfangreiches Angebot an
Krankomponenten, Handling-Ausrüstungen und Antriebstechnik bietet Anwendungsmöglichkeiten
von einfachen Arbeitsplatzlösungen über hallenübergreifende Systemlösungen bis zu komplexen,
individuellen Automationslösungen. Zu den Kunden zählen Kranbauer, Maschinen- / Anlagenbauer
sowie Planungs- und Generalunternehmen in Branchen wie Öl- und Gasindustrie, Chemie,
Kraftwerkbau, Transport und Logistik, Maschinen- und Anlagenbau, Stahl- und Betonindustrie,
Papierindustrie, Automobil oder Offshore.

Zur Identifizierung und Umsetzung von Marktchancen für weiteres profitables Wachstum sucht



unser Klient einen Produktmanager (m/w/d) für Hebezeuge am Firmensitz in
Süddeutschland oder im Home-Office.

Die Position
Leitung der Produkt-Roadmap zur Identifizierung, Priorisierung und Nutzung von
Marktchancen für profitables Wachstum durch Entwicklung geeigneter Programme
Festlegen der Anforderungen an neue Produkte und Initiierung von Entwicklungsaktivitäten
Einführung neuer Produkte unter Einbeziehung geeigneter Marketing-, Verkaufsförderungs-
und Schulungsmaßnahmen
Schnittstelle zwischen Vertrieb, Kundendienst, Preisgestaltung / Angebotserstellung, Technik,
Fertigung und Finanzen
Festlegung angemessener Listenpreise auf der Grundlage von Marktwert und Positionierung
Kontinuierliche Aktualisierung des Produktportfolios, Positionierung der Produkte zur
Unterstützung der Markenstrategie
Optimierung der Gewinnspannen durch Einleitung geeigneter Maßnahmen
Bereitstellung von technischen Informationen / Schulungen für interne und externe Kunden,
Teilnahme an Fachmessen, Kundenschulungsseminaren usw.
Mitarbeit bei technischen Ausschüssen und Fachverbänden
Zusammenstellung von Wettbewerbsdaten und Zusammenarbeit mit der Marketingabteilung

Ihr Profil
Bachelor of Science / Bachelor of Arts in Marketing oder Wirtschaft oder Bachelor of Science
in Ingenieurwesen mit MBA oder einem verwandten Fachgebiet mit Berufserfahrung mit
technischer Kompetenz
Mindestens 3 Jahre einschlägige Erfahrung im Produktmarketing und / oder
Produktmanagement von erklärungsbedürftigen Investitionsgütern
Kenntnisse bei Hebetechnik / Materialumschlag / Krankomponenten und die entsprechenden
Vertriebskanäle sind von Vorteil
Gute Englischkenntnisse, ausgeprägte Projektmanagementfähigkeiten
Reisebereitschaft abhängig vom Wohnsitz und der Nähe zum Unternehmen
Hervorragende soziale Kompetenz und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit
Geschäftsleitung, Kollegen, funktionsübergreifenden Teams und Kunden

Benefits
Unbefristeter Arbeitsvertrag
Flexible Arbeitszeiten durch Vertrauensarbeitszeit und mobiles Arbeiten
JobRad Fahrradleasing
Weiterbildungsangebote
Betriebliche Altersvorsorge



Betriebsarzt

Bewerbung
Wenn Sie im Produktmanagement zu Hause sind, Freude an erklärungsbedürftigen technischen
Produkten haben und Ihre neue berufliche Perspektive in einem langfristigen Arbeitsverhältnis bei
einem der Marktführer suchen, sollten Sie sich bewerben. Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige
Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, Kündigungsfrist, Gehaltsvorstellung, etc.) per E-Mail unter
Angabe der Referenz 24-015 an die untenstehende Adresse. Für erste Auskünfte steht Ihnen bei
der mit der Vorauswahl beauftragten Personalberatung PMB Recruiting GmbH Herr Dipl.-Ing. Uwe
Breidenbach gerne zur Verfügung. Wir sichern Ihrer Bewerbung die notwendige Diskretion und
Vertraulichkeit zu.

PMB Recruiting GmbH Personalberatung | Uwe Breidenbach

Otto-Lilienthal-Straße 5 | 71034 Böblingen

Tel.: 07157 / 98952-10 | www.pmbr.de | karriere@pmbr.jobs

 

https://www.pmb-recruiting.de/

